
TPP - MAP: Potenziale der Mitarbeiter abbilden
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Mit der TPP - MAP (Theorie und Praxis) werden die Potenziale aus Theorie und Praxis im Zusammenhang abgebildet und können 
daher besser genutzt und bei Bedarf ausgebaut werden. Auch die Teambildung lässt sich so wesentlich besser bewerkstelligen. 
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x = Gewichtungsfaktor x MA01 MA02 MA03 MA04 MA05 MA06 MA07 MA08 MA09 MA10 MA11 MA12 MA13 MA14 MA15

Eintritt in Firma 01.02.96 01.12.00 01.03.00 01.12.01 23.01.95 01.06.00 01.02.99 15.01.96 15.03.99 01.07.99 01.06.98 01.01.01 01.03.02 01.01.89 01.06.01
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Datenbanken 

(Access, Filemaker...)

Präsentationen, DTP (PowerPoint, 

Publisher..)

CAD

PPS, Auftragsbearb. 

(SAP, MS Project...)

Summe Theoretisches Wissen gewichtet
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x = Gewichtungsfaktor x MA01 MA02 MA03 MA04 MA05 MA06 MA07 MA08 MA09 MA10 MA11 MA12 MA13 MA14 MA15
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Gesamtarbeitszeit bei Firma 

Angabe teil- und überzeitbereinigt 

[Anzahl Stunden/10]

Gesamtarbeitszeit übrige Arbeitgeber 

Angabe teil- und überzeitbereinigt 

[Anzahl Stunden/10]
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Ausbildung von Lehrlingen und MA

Mitarbeiterführung

Administration, Kalkulation

Verkauf, Akquisition

Einkauf, Beschaffung

Projektleitung

Gesamtarbeitszeit Total; Basis 160h/Mt Angabe teil- 

und überzeitbereinigt 

[Anzahl Stunden/10]
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Spanende Bearbeitung

(Drehen, Fräsen etc.)

Spanlose Bearbeitung (Blech)

Automatisation (Robotik)

Giesserei

CNC-Programmierung

Operationspläne erstellen

Treatmentkonzepterstellung

Konstruktion, Engineering
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Betriebsleitung

Berufsfremde Tätigkeit

Summe praktisches Wissen (gewichtet)

Messtechnik
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Praktisches 

Können

Theoretisch

es Wissen

x0 y0 x1 y1

MA01 0 0 4256 1757

MA02 0 0 4096 1835

MA03 0 0 2672 1200

MA04 0 0 2208 1416

MA05 0 0 7536 1050

MA06 0 0 3088 1156

MA07 0 0 2448 1327

MA08 0 0 8784 1256

MA09 0 0 2656 1137

MA10 0 0 3024 9060

MA11 0 0 2208 1107

MA12 0 0 3504 1458

MA13 0 0 4032 1274

MA14 0 0 9144 1426

MA15 0 0 4576 3898
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